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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

ของเทศบาลตำบลอ่าวพะยูน  อำเภอปากพะยูน  จงัหวัดพัทลุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางอทิติ  เมฆสุวรรณ 
นายกเทศมนตรีตำบลอ่าวพะยูน 

นายณรงค์  ศักดิ์ย่ิงยง 
รองนายกเทศมนตรีตำบลอ่าวพะยูน 

 

โครงสร้างของเทศบาลตำบลอ่าวพะยูน 
 

คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลอ่าวพะยูน 

นายประชีพ  ศรีนวลเอียด 
รองนายกเทศมนตรีตำบลอ่าวพะยูน 

 

นายวัฒนา  สุขสังวาลย ์
เลขานุการ 

นายกเทศมนตรีตำบลอ่าวพะยูน 

พันโทสนิท  แป้นจุลส ี
ที่ปรึกษา 

นายกเทศมนตรีตำบลอ่าวพะยูน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

ของเทศบาลตำบลอ่าวพะยูน  อำเภอปากพะยูน  จงัหวัดพัทลุง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

.

นายชานนท์  พุทธพงค์ 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๑ 

 

สภาเทศบาลตำบลอ่าวพะยูน 

 

นายสุชาติ  แก้วอ่อนแสง 
ประธานสภาเทศบาลตำบลอ่าวพะยูน และ 

สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๒ 
 

นายณรงค์  แก้วมณี 
รองประธานสภาฯ 

เทศบาลตำบลอ่าวพะยูน และ 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๑ 

 

นายกิติศักดิ์  ทองจูด 
เลขานุการสภาฯ 

เทศบาลตำบลอ่าวพะยูน และ 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๑ 

 
 

นายทวี  สุขสังวาลย ์
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๒ 

 

นายยินดี  ฤทธิเดช 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๑ 

 

นายวิด  วัณโร 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๑ 

 

นายสมชาย  เพ็ชร์จำรัส 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๑ 

 

นางอารม  คงเอียง 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๒ 

 

นายบรรจง  ขุนไพชิต 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๒ 

 

นายเชียร  พุ่มโพธิ์ฆัง 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๒ 

 

นายนิโรจน์  จินดา 
สมาชกิสภาเทศบาล เขต ๒ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 

ของเทศบาลตำบลอ่าวพะยูน  อำเภอปากพะยูน  จงัหวัดพัทลุง 

เทศบาลตำบลอ่าวพะยูน 
แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 สำนัก กับอีก  ๓  กอง ทั้งหมด  ๔  ส่วนราชการ 

พนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน  ๒๐  คน  พนักงานจ้าง  จำนวน  ๑๑  คน  รวมทั้งสิ้น  ๓๑  คน  ดังนี้ 

   
 
  

                                                           
                                                                                                                    

. 
                                                         

 

                                                                                                                                                                                                                                     
 
 

.  
              

    
 
 
 
                                   
    
 

 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง  ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ 2564-2566 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

งานตรวจสอบภายใน 
 

๑. ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
    ๑.๑ งานวิศวกรรม 
     ๑.๒ งานสถาปัตยกรรม 
     ๑.๓ งานผังเมือง 
๒. ฝ่ายการโยธา 
    ๒.๑ งานธุรการ 
    ๒.๒ งานสาธารณูปโภค 
    ๒.๓ งานจัดสถานที่และการไฟฟ้าสาธารณะ 
 

๑. ฝ่ายบริหารงานคลัง 
   ๑.๑ งานธุรการ 
   ๑.๒ งานการเงินและบัญชี 
   ๑.๓ งานพัสดุและทรัพย์สิน 
๒. ฝ่ายพัฒนารายได้ 
  ๒.๑ งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 
   ๒.๒ งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
 
 

๑. ฝ่ายอำนวยการ 
   ๑.1 งานธุรการ 
   ๑.๒ งานการเจ้าหน้าที่ 
   ๑.3 งานแผนงานและงบประมาณ 
   ๑.๔ งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ 
   ๑.๕ งานกิจการสภา 
   ๑.๖ งานสวัสดิการสังคม 
   ๑.๗ งานส่งเสริมการเกษตร 
๑. ฝ่ายปกครอง 
   ๒.๑ งานนิติการ 
   ๒.๒ งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัวประชาชน 
   ๒.๓ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๒.๔ งานรักษาความสงบเรียบร้อย 
  ๒.๕ งานการพาณิชย์ 
   ๒.๖ งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม     
 
 

๑. ฝ่ายบริหารการศึกษา 
    ๑.๑ งานธุรการ 
    ๑.๒ งานโรงเรียนและกิจการนักเรียน 
    ๑.๓ งานการศึกษาปฐมวัย 
๒. ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    ๒.๑ งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย 
    ๒.๒ งานกีฬาและนันทนาการ 
    ๒.๓ งานส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 

     ๑.สำนักปลัดเทศบาล 

หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

กองคลัง 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดบัต้น) 

กองการศึกษา   
ผอ.กองการศึกษา   

(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้)   

 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 


